
SÆSON FOR 
SAMMENHOLD
HOLD RELATIONERNE VARME 
I DE KOLDE MÅNEDER

UN F O L D  T H E  POTENTIAL OF PEOPLE

B E VÆ G E L S E  I  M
ENNESKER



SOMMEREN BRINGER 
OS SAMMEN - MEN 
HVAD MED EFTERÅRET 
OG VINTEREN? 

FÆLLESSKAB HAR 
INGEN SÆSON – OG 
HURRA FOR DET  FÅ HER KONKRETE 

UDVALGTE 
TEAMAKTIVITETER, 

DER SKABER 
SAMMENHOLD

HVORDAN UNDGÅR 
I, AT TRIVSLEN 
SLÅR KNUDER I DE 
MØRKE MÅNEDER?

Sommeren er fyldt med energi, 
fællesskab og teamdage – og mange 
virksomheder er fantastiske til at 
gribe de muligheder. Men når lyset 
svinder og dagene bliver kortere, 
kan sammenholdet og motivationen 
begynde at smuldre. Faktisk oplever 
nogle virksomheder et fald i både 
medarbejdertilfredshed og fastholdelse 
i årets anden halvdel – medmindre de 
aktivt vælger at gøre noget ved det.

Frisk luft, fælles oplevelser og 
meningsfulde pauser fra hverdagen 
kan gøre en verden til forskel. Det 
behøver ikke være stort – bare ægte. 
Samvær og teambuilding hører ikke 
kun sommeren til. Det er en myte. 
Fællesskab har ingen sæson – det har 
betydning hele året.
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HVEM ER 
COASTZONE
Hos CoastZone har vi i over 20 år styrket teams og organisationer – med mere end 25.000 
deltagere årligt. Vi ved, at udvikling sker, når faglig inspiration møder aktiv læring, og vi sørger 
for, at de to går hånd i hånd. Derfor tilbyder vi meningsfulde oplevelser, der løfter både energi, 
samarbejde og kultur. Vi bidrager gerne med fx 3 timers teamøvelser med fokus på samarbejde, 
kommunikation og fællesskab – og vores certificerede konsulenter står også klar, når 
adfærdsprofiler og oplæg om tillid og samarbejde skal danne ramme for jeres udvikling.

Ønsker I noget særligt, designer vi skræddersyede events, hvor vi skaber en helhedsoplevelse 
fra A til Z – med jeres mål og mennesker i centrum. Med over 160 instruktører og konsulenter 
landet over rykker vi hurtigt ud – både hos jer og på inspirerende hoteller og konferencesteder.

LYS PÅ DET GODE SAMARBEJDE I DE MØRKE MÅNEDER

JO BEDRE DU KENDER JERES BEHOV, JO STÆRKERE BLIVER OPLEVELSEN

Sommeren er fyldt med energi, sol og sociale arrangementer. Men når vinteren melder sin 
ankomst, er det nemt at lade fællesskabet glide i baggrunden. Det er netop her, det giver 
mening at holde fast – og bygge videre.

Overvej fx:
•	 Hvor mange skal være med?
•	 Hvor lang tid har I til rådighed?
•	 Skal det være en enkeltstående aktivitet – eller et forløb over tid?
•	 Hvad er det vigtigste, I gerne vil opnå?
•	 Hvilke omgivelser vil understøtte formålet bedst?
•	 Hvad har I ellers på programmet – og hvordan kan vi skabe en rød tråd gennem hele dagen?

TEAMBUILDING
Bevægelse i mennesker

UDVIKLING
Læ

ring og udvikling 
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Vil du skabe en oplevelse, der virkelig gør en forskel for dit team? Så er det værd at stoppe op 
og stille dig selv et par spørgsmål først. Det handler ikke kun om at vælge en aktivitet – men 
om at skabe et fundament for samarbejde, trivsel og udvikling.

https://share-eu1.hsforms.com/17nf2e2rYSoOjET8N74BT7w2dg0m9


GPS ADVENTURE

PLAY GAME

TEAM CHALLENGE

Kommunikation og samarbejde er nøglen til succes! Fra 
et kontrolrum guider den ene del af teamet det andet 
gennem en labyrint af checkpoints og opgaver. De andre 
bevæger sig udendørs og er helt afhængige af deres 
kollegers instruktioner og ledelse. Halvvejs byttes roller. 

En sjov og fysisk opgave, som styrker teamets 
samarbejdsevner og giver deltagerne mulighed for at 
lære helt nye sider af hinanden at kende.

LEGO® klodser bruges som et centralt værktøj i denne 
teambuilding aktivitet, hvor der dystes og drøftes med 
de farverige klodser i hænderne. 

Deltagerne opdeles i mindre teams og samarbejder 
om at bygge unikke kreationer. Aktiviteten favner de 
forskellige personlighedsprofiler i teamet og fremmer 
innovation, tillid og fællesskab. Det er en legende og 
kreativ aktivitet, der passer godt ind i ethvert program.

Lad os give jer det ultimative energiboost med årets 
Team Challenge. Her skruer vi op for teamdynamikken 
og udfordrer jer i en række praktiske og underholdende 
opgaver. Energien, motivationen og humøret er 
højt, når I dyster side om side i små teams. Gennem 
teamwork og nye oplevelser fremhæves det stærke 
i jeres forskelligheder, og sammen skaber I en fælles 
referenceramme, som er vigtig i hverdagen. 

Aktiviteten tilbydes både som en udendørs version og en 
indendørs variant, der kræver lidt plads.

8 - 150 deltagere

8 - 150 deltagere

8 - 500+ deltagere

3 - 4 timer efter ønske

2 - 3 timer

1 ½ - 3 timer efter ønske

Indendørs og udendørs

Indendørs

Indendørs og udendørs

Navigér gennem nye udfordringer ved at finde 
løsningerne sammen

Oplev, hvordan LEGO® og leg booster 
teamdynamikken og kreativiteten

Find teamwork og konkurrenceånd frem - nu skal der 
dystes om vinderpokalen!

TEAMBUILDING / AKTIVITETER, DER GØR EN FORSKEL

https://coastzone.dk/aktiviteter/coastzone-challenge/
https://coastzone.dk/aktiviteter/play-game/
https://coastzone.dk/aktiviteter/gps-adventure/


DISC® WORKSHOP

INSIGHTS® WORKSHOP

AKTIVT FOREDRAG - TILLID

Med det dybdegående profilværktøj Everything DISC® 
får deltagerne tegnet en adfærdsprofil, der med stor 
præcision afdækker individuelle prioriteter, præferencer 
og potentialer. Det bliver et brugbart kompas for at 
forstå og imødekomme hinandens forskelligheder.

Med konkrete strategier til at arbejde med jeres 
adfærdsmønstre i teamet, kan I bygge et stærkt grundlag 
for kommunikation og samarbejde.

Insights Discovery® er på verdensplan det mest udbredte 
profilværktøj, der kortlægger deltagernes helt unikke 
sammensætning af styrker, svagheder og blinde 
vinkler. Med forståelse for den enkeltes adfærdsprofil 
og guidede praktiske øvelser, skaber I grobund for at 
udvikle medarbejderne, styrke de interne relationer, 
teamkulturen og skabe et fælles sprog. 

Vælg, om I ønsker en hel eller halv dags workshop.

Med udgangspunkt i læringskonceptet The Five 
Behaviours of a Cohesive Team® holder vi et 
inspirerende, aktivt foredrag for jer om, hvilke byggesten, 
der skaber et stærkt team. Med humor og involvering 
boostes motivationen til at arbejde med tillid og 
sårbarhed, styrke den interne samarbejdskultur og skabe 
mod til at udfordre hinanden konstruktivt i hverdagen. 

Gennem praktiske øvelser får I konkrete værktøjer, I kan 
tage i brug med det samme – allerede fra første dag.

8 - 20 deltagere

8 - 20 deltagere

8 - 150 deltagere

½ eller 1 dag

½ eller 1 dag

2 - 3 timer

Indendørs og udendørs

Indendørs og udendørs

Indendørs

Forstå jeres forskelligheder og styrk jeres 
kommunikation og samarbejde

Få indsigt i egen adfærd - og strategier til udvikling 
af stærkere relationer

Lær, hvordan I opnår bedre resultater sammen 
gennem  b.la. tillid og commitment

UDVIKLING / GÅ ET SKRIDT DYBERE MED DIT TEAM

https://web.coastzone.dk/foredragmedcoastzone
https://coastzone.dk/aktiviteter/insights-discovery-standard/
https://coastzone.dk/aktiviteter/everything-disc-standard/


COASTZONE 
DIN PARTNER TIL 
LANGSIGTEDE 
RESULTATER 
OG GODE DAGE

COASTZONE A/S / INFO@COASTZONE.DK / +45 70 77 00 77 / WWW.COASTZONE.DK

mailto:%20Info%40coastzone.dk%20?subject=
tel:+4570770077
http://www.coastzone.dk
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